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Ata da Assembléia Geral Extraordindria de Instituigio, Eleicfio ¢ Posse da 1* (Primcira)
Diretoria do Institute de Descavolvimento Tecnoloégico ¢ Humane - IDTECH

Aos vinte ¢ oito dias do més de Margo do ano de dois mil e seis, atendendo ao Edital de
Convocago expedido pela Comissiio de Instituicio do Instituto de Desenvolvimento
Tecnologico ¢ Humano publicado no Diario Oficial do Estado de Goias n® 19.851 de 21 de
Margo do corrente ano estiveram reunidos as 9h30min a Rua 01, Qd. B-1, Lt. 03/05, n° 60
Térreo, Setor Oeste, CEP 74115-04, nesta capital, em segunda convocagio, na forma de
Assembléia Geral Extraordindria, os interessados quanto ao compromisso da missdo social da
entidade voltada, enquanto organizagiio social, para o desenvolvimento tecnoldgico e humano .
nas areas de pesquisa, educaglio, saude, assisténcia social, protegio e preservagiio do meiog,,
ambiente, e desenvolvimento de tecnologias e modelos estratégicos para incremento dery
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politicas pablicas e privadas, permitindo a construgio da cidadania € o apoio na gestio de'.
mecanismos capazes de humanizar e melhorar a qualidade do atendimento prestado .
populagio, especialmente as comunidades mais carentes. Usando a palavra, o Coordenaddr d@ )
Comissiio de Instituigio Sr. Lucio Dias Nascimento falou sobre os objetivos da entidade,
procedeu a leitura da Ordem do Dia e, agradecendo a presenga de todo o grupo e verifigghdoa 7 -
existéncia do quorum de 24 (vinte e quatro) interessados, os quais estio a seguir dé critos; y *
Alair Domiciano, Alessandro Leonardo Alvares Magalhfies, Alexsandro Jorge Lima, ngelp
Maria Machado Guimarfies Borges, Anna Paula Romero do Santos, César Ferrei

LT
Rosa de Faria, Jeremias da Silva Mariano, José Claudio Pereira Caldas Romero, Josn?Sgtub‘ P /{
da Silva, Lilliam Rezende de Almeida, Luana Mattos Lirio, Luciana Pereira dos Santos, Lucie"'('\j\;}’ .
Dias Nascimento, Maria Aparecida Couto de Toledo Sardinha, Maria Vicentina Machado, D
Michelle Divina Rosa, Renato Vieira Guimardies, Robson Alves do Santos, Rony Peterson /1 |
Borges, Rosely Barbara Faleiro. Em seguida, com aprovagiio por unanimidade, ficou decidido f/
que todos os presentes na Assembléia Geral Extraordiniria assumiriio automaticamente a
condigdo de Associados do IDTECH, enquanto fundadores da entidade. Apos, o Coordenador
da Comissio de Instituicio destacou o apoio do Dr. Alberto Carpeiro Nascente, OAB/GO
11.227, quanto a elaboragdo do Estatuto Social da entidade e, na oportunidade, distribuiu aos
presentes uma copia da minuta do Estatuto Social a qual, foi lida e discutida entre todos. Em
seguida, apos amplas discussGes foi realizada por unanimidade, a aprovagiio do Estatuto
Social como o descrito:

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
E HUMANO

CAPITULOI

DA DENOMINACAQO, NATUREZA, SEDE, AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO,
FORQO E PRAZO DE DURACAO

Art. 1° - O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E HUMANO,
doravante também denominado simplesmente de IDTECH, pessoa juridica de direito
privado, associagio civil na forma de organizagfio social, sem fins lucrativos, reger-se-a pel
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Art. 2° - O Instituto de Desenvolvimenio Tecnologico e Humano tem sede e foro na Cidade

de Goidnia-Goias, a Rua 01, Qd. B-1, Lt. 03/05 n.° 60-Térreo, Setor QOeste, CEP 74115-040,
podendo ter atuagiio em todo territorio nauona] cndr e manter escritorios e/ou representaces
em outras localidades.

Art. 3° - O prazo de duragiio do Institute de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano é
indeterminado.

Art. 4° - O Instituto de Desenvelvimento Tecnolégico ¢ Humano niio tem carater religioso
ou politico-partidario, devendo ater-se s suas finalidades estatutirias.

CAPITULG 1I

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 5° - O Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico ¢ Humano tem por éb;{;nvn
promover a geragdo, o desenvolvimento ¢ o aproveitamento de tecnologias voltadas pam O3y
interesse social e, por finalidades: - F
I — estimular os mecanismos de inclusfio social e promoq,ao da cidadania, de forma fmtm}pma"’ A
ou mediante parcerias e intercimbios com organizagSes niio governamentais, umvef@;@é@dcq
poder pablico, empresas ¢ outras entidades; :

1 - promover o desenvolvimento humano ¢ estimular os principios, da ética e da udadama
de outros valores universais;

I — promover ¢ estimular 0 maior acesso possivel das comunidades a informagio ¢ aos (=
meios para adquiri-la, entendendo a democratizagiio da informaciio como direito social
basico;

IV - promover, isoladamente ou em conjunto com outras entidades piblicas ou privadas,
atividades relacionadas direto ou indiretamente com a pesquisa, educagfio, safide, assisténcia
social € o desenvolvimento tecnolégico, com énfase ao fomento das tecnologias sociais, bem
como sua difusfio e transferéncia aos sctores da sociedade;

V — atuar junto as comunidades nos municipios goianos ¢ em quaisquer localidades do
territorio nacional, através de projetos/agtes/atividades voltados para a pesquisa cientifica e
ao desenvolvimento tecnolégico dirigido a educaciio, a satide, a assisténeia social, ao fomento
de manifestagGes culturais, & protegiio e preservagiio do meio ambiente ¢ a mclmaﬂ digital;

VI — participar de processos de criagio de tecnologias e de modelos estratégicos para
incremento de politicas publicas e privadas, sobretudo de inventores e inovadores associados
ao IDTECH, auxiliando-0s no seu desenvolvimento e na qualificagiio para a obtengiio dos
respectivos direitos conjuntos de propriedade intelectual;

VI - promover ¢ apoiar o desenvolvimento ¢ a ﬁmnawo de recursos humanos, incentivando
a atualizacfio profissional ¢ seu aperfeicoamento téenico;

VHI — possibilitar oportunidades de treinamento e programas de estigios visando a formacio
integral de estudantes secundaristas e universitirios e sua preparagio para o ingresso no
mercado de trabatho;

IX - desenvolver a implantagfio, execugiio ¢ acompanhamento de programas de melhoria da
qualidade de vida e construgo da cidadania nas areas da educagio, cultura, satde, pmteg,ao g
conservagio do meio ambiente, mclusao digital e desenfolvimen o tu,nologicﬂ
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X - realizar ¢ gerenciar projetos de cooperaglio cientifica ¢ tecnologica com outras
instituigBes pablicas ou privadas, educacionais ou néo, nacionais ou estrangeiras;
XI — executar outras finalidades compativeis com os objetivos do IDTECH.

Paragrafo Unico. Para consecucio de suas finalidades o lnstituto de Desenvelvimento
Tecnologico ¢ Humano podera:

I - solicitar e receber auxilios e subvengdes dos Poderes Piblicos Municipais, Estaduais e
Federal, bem como, desenvolver os seus programas, projetos ¢ acdes;

Il — celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, com cntidades priblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il - promover congressos, semindrios, cursos, palestras ¢ outros eventos destinados a
discussio ¢ livre disseminagiio de idéias, inventos e comunicagdes relativas ao
desenvolvimento tecnologico e cientifico;

IV — estabelecer, publicar e disseminar informagdes relativas ao desenvolvimento tecnolégico
e humano, por meios de revistas, boletins, livros, publicacdes convencionais e eletronicas e e
atuagiio em redes eletrénicas de comunicagiio; X
V — construir, aparclhar e implantar centros de exceléncia nas areas de pesqumn
desenvolvimento tecnolégico e humano, gestio administrativa, educagio e safde, p(}d()f;d()
tornar-se institui¢io mantenedora ou gestora dos mesmos.

CAPITULO I

DO PATRIMONIO E DA RECEITA o

.

G T oy H

Art. 6° - O patrimbnio do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e Humano. sem %ﬁ
‘/’

constituido pelos que ele vier a possuir mediante aquisiciio, doacfio, legados, rendimentos de
capital e receitas diversas.

Art. 7° - Constituirdo recursos ou rendimentos do IDTECH:

a) dotagBes eventualmente consignadas a seu favor por drgios da Unifio, Estados,
Municipios ou entidades privadas nacionais ou internacionais;

b) receitas proprias, bem como rendas e usufiutos estabelecidos em seu favor por
terceiros;

¢) receitas provenientes da utilizagio econdmica de seus bens e servigos, bem como de
operagdes téenicas e financeiras que realizar;

d) receitas originarias de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, de fundos
privados ou publicos, nacionais ou internacionais;

¢) bens moveis e iméveis que The forem destinados por terceiros ou que vier a adquirir
COIT Tecursos proprios;

f) quaisquer bens méveis ou iméveis que lhe sejam doados por instituigio
governamental ou nfio governamental, de Ambito nacional ou internacional.

Pardgrafo Unico. O patriménio e eventual excedente f{inanceiro serfio aplicados,

integralmente, na realiza¢io e desenvolvimento de seus Objchvm e finalidades :mmumonavs
10 territério nacional. ¢
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Art. 8" - Os recursos financeiros do IDTECH deverfio ser depositados em suas contas
correntes ou em conta de caderneta de poupanga, sempre em instituicfio financeira idonea.

Art. 9° - A movimentagio financeira do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano
sera feita somente com as assinaturas do Presidente do Conselho de Administraciio, do
Coordenador Executivo e do Coordenador de Administragfio ¢ Finangas, cumulativamente.

Paragrafo Unico. Os pagamentos somente poderdo ser efetuados mediante cheque nominal
com a respectiva cdpia de sua finalidade.

CAPITULO 1V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10 — O Instituto de Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano terd a seguinte
organizacional:

I 515 i
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[)  Assembléia Geral ;
II) Conselho de Administracio;
I} Conselho Fiscal;

IV) Estrutura Técnico - Administrativa ¢ Operacional;

iy §
f o]

§ 1° - Todas as fungdes dos Conselhos de Administragio e Fiscal, inclusive as de seus
Presidentes, serfio exercidas de forma voluntaria e nfo remunerada.

§ 2° - Os cargos e fungdes da Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional poderdo vir a
ser remuncrados mediante iniciativa e condigdes estabelecidas pelo Conselho de
Administra¢dio, e de acordo com a legislagiio vigente.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, constituida pelos associados no
pleno gozo de seus direitos, ¢ o 6rgio supremo do IDTECH, e dentro dos limites deste
Estatuto tomara toda e qualquer decisfio de interesse da organizagfo e suas deliberagGes )
obrigam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

b, ey
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§ 1" - As deliberagies da Assembléia Geral serfio tomadas pela maionia simples de votos.

§ 2° - Para as deliberagdes a que se referem a destituicfio de membros dos Conselhos de
Administracio ¢ Fiscal, bem como a altera¢iio do Estatuto Social desta agremiagiio, € exigido
o voto concorde de dois ter¢os dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagiio, sem a maioria absoluta dos
associados ou com menos de um lergo nas convocagdes seguintes.

Art. 12 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragio,
podendo a convocagfio ser realizada pelo Conseltho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes, ou, ainda, por um quinto dos associados.

Art. 13 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a primeira reunifo e, 30 (trinta)
minutos, para a segunda.

Paragrafo Unico - As duas convocagBes poderiio ser feitas num unico edital, desde quc dcle
constem expressamente os prazos de cada uma delas e seus assuntos.

Art, 14 - Dos editais de convocagiio das Assembléias Gerals deverio constar:

I - A denominagio do IDTECH, seguida da expressio “Convocaciio da Assembléia £icr
ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

II - O dia e a hora da reunifio, assim como o enderego do local da sua realizagio;
HI - A seqiiéncia ordinal das convocagdes;

IV - A ordem do dia dos trabalhos; el
V - O nimero de associados na data de sua expedigfio para efeito de calculo do “quorum” def™
instalagfo;
VI - A assinatura do responsavel pela convocagio.

Pardgrafo Unico - O edital de convocagfio serd fixado em local visivel, nas dependéncias
mais comumente freqiientadas pelos associados e no sife do IDTECH, devendo também ser
publicado no Diario Oficial do Municipio de Goidnia-GO ou no Didrio Oficial do Estado de
Goids,

Art. 15 - O “quorum” para instalagiio das Assembléias Gerais, ressalvado o disposto no § 2°, ’
do Artigo 11, deste estatuto, é o seguinte: 1)

I - Dois tergos do nimero dos associados em condig¢fio de votar, na primeira convocagio; .
IT - Minimo de 40% (quarenta porcento) dos associados em segunda convocagio.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagiio do “quorum” de que trata este artigo, o ntmero
de associados presentes em cada convocagio s¢ fard por suas assinaturas no Livro de
Presenga.

Art. 16 - Nas Assembléias Gerals em que forem discutidos os Balancos das Contas, o R
Presidente do (ftgn%eiho de Administragiio do IDTE(,H logo apos a leitura do 1§ amrm dasAdi
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pegas contabeis e do parecer do Consclho Fiscal, solicitard ao Plenario que indique um
associado para coordenar os trabalhos e a votagio da matéria.

§ 1°- Transmitida a dire¢iio do trabalho, o Presidente do Conselho de Administragiio ¢ demais
membros deixardo a Mesa, permanecendo contudo no recinto, a disposiciio da Assembléia,
para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2°- O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um Secretirio “ad-hoc”, para
auxilia-lo na redaciio das decisdes a serem incluidas na ATA, pelo Secretario da Assembléia.

§ 3°- Em regra, a votagio serd por aclamagfio, mas a Assembléia podera oplar pelo voto
secreto, atendendo-se, entdo, as normas usuais,

§ 4°- O que ocorrer nas Assembléias Gerais devera constar na ATA circunstanciada, aprovada
¢ assinada ao final dos trabalhos pelo Presidente do Conselho de Administragiio e demais
Conselheiros presentes, por uma comissio de associados designada pela Assembléia e por
quantos o queiram fazer. :

§ 5°- As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdio tomadas por maioria simples de voto dos
associados presentes com direito de volar, tendo cada associado presente direito a um s voto,

permitido o voto por procuragio, podendo, no entanto, cada procurador, representar smmntc
uim associado. o

§ 6°- Prescreve em dois anos a a¢fio para anular as deliberagbes das Assembléis }'ferais, :
viciadas de erros, dolo, fraude oun simulagiio, ou tomadas com violagio do Estatuto, con&xdo a.g - ){YO :
prazo da data em que a Assembléia tiver sido realizada. o

; o
Art. 17 - A Assembléia Geral Ordindria, que se realizara obrigatoriamente uma vez p()r anot-.
no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apés o término do exercicio social, e cieilbcrara
sobre os scguintes assuntos que deverfio constar da ORDEM DO DIA:

a) Prestagfio de contas do Conselho de Administragiio, acompanhadas do parecer do
Conselho Fiscal, comprcendendo relatorio de gestiio, balango geral, plano de
atividades para exercicio seguinte;

b) Eleigdo dos componentes dos Conselhos de Administragio ¢ Fiscal, quando for o
caso e periodo eleitoral;

¢) Qutros assuntos de interesse do IDTECH.

§ 1°- A aprovaglio e a respectiva publicagiio oficial do relatério financeiro, balango, execugiio
de contratos de gestio e contas da Diretoria desonera seus componentes de responsabilidades,
ressalvados os casos de erro, dolo, fraude, simulagfio ou infragiio deste Estatuto.

§ 2° A publicagiio oficial de que trata o pardgrafo anterior sera feita no Digrio Oficial do
Municipio de Goidnia-GO, ou no Didrio Oficial do Estado de Goids ou no Diario Oficial da
Umio.

g, (2 i %\%\fﬂ
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Art. 18 - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-d sempre que necessario ¢ poderi
deliberar sobre qualquer assunto de interesse do IDTECH, constantes do edital de
CONVoCagio.

CAPITULO VI

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 — O Conselho de Administragio compdem-se de 05 (cinco) membros efetivos e sera
congstituido por:

a) 01 (um) membro nato, representante do Poder Publico, com formagiio superior compativel
com as finalidades do IDTECH;

b) 01 (um) membro nato, com formagio superior, representante de entidade da sociedade civi
voltada para atividades similares & do IDTECH;

— €) 01 (um) membro eleito pelos demais integranies do Conselho de Administragfio; o
&) 01 (um) membros eleito dentre os associados do IDTECH; )

zq%

¢) 01 (wn) membro indicado pela comunidade, elgito entre as associa¢es comumidnasswm
objetivos similares ao IDTECH. e

§1°-
demais memhm% do Comeiho de Admmmtmg:do devemo ter notorla capamdade prof'xs i
idoneidade moral.

§ 2 - O Conselho de Administragfio serd fiscalizado por um Conselho Fiscal.

Art. 20 - Os integrantes do Conselho de Administracdo terfio mandato de 04 (quatro) anos,
podendo haver uma recondugfio por idéntico periodo.

Parigrafo Unico - O Primeiro mandato dos membros do Conselho de Administragiio
mencionados nos itens “a”, “b” ¢ “c”, todos do artigo 19, devera ser de 02 (dois) anos, scndo
permitido uma recondugio por 1d<.,n1|co perlodo

Art. 21 - Néo poderdo integrar o Conselho de Administragiio pessoas que:

a) possuam pendéncia administrativa ou judicial com o IDTECH;

b) estejam ligadas direta ou indirctamente com ecntidades que possuam  interesses
conflitantes com o0s objetivos do IDTECH;

¢) que utilizem o IDTECH para fins politico- pamddrlo. ;
V4 i\
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d) estejam inadimplentes com a Organizagio;
e) estejam sendo processados por condutas que contrariem os objetivos do IDTECH;
f) figurem como parte, em contrato de qualquer natureza, mantido com o IDTECH;

g) fagam parte da Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional do IDTECH.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Estrutura Técnico-
Administrativa ¢ Operacional do IDTECH deverio renunciar  ao  assumirem  as
cotrespondentes fungdes executivas.

Art. 22 - O Conselho de Administragio sera dirigido por um Presidente e um Vice Presidente,
ambos eleitos para um mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitos para mais um
mandato através da recondugfo eleitoral realizada em Assembléia Geral. -

Pardgrafo Unico - Além da diregio do Presidepte e do Vice Presidente, o Conselho de*
Administragdio serd composto, ainda, por 3 (trds) Conselheiros, conforme eqnpuldg:a
capitulada no Artigo 19 deste estatuto. L

Art. 23 - Compete ao Conselho de Administragfio:

a) tragar a politica, as diretrizes e fixar o 4mbito do TDTECH, bem como Zﬂi&r
observincia e consecugiio dos seus objetivos e finalidades;

b) apreciar os planos, programas, projetos, orgamento anual ¢ metas de invcxiim‘%;; fos dir
IDTECH, convénios ¢ contratos de gestio e parceria, assim como dcomptm}mr
respecliva execugio;

¢) apreciar relatorio das atividades da Presidéncia do exercicio anterior, acompanhado de
parecer do Conselho Fiscal, e submeté-lo 4 aprovacio da Assembléia Geral:

d) controlar a administragio do patriménio do IDTECH, pronunciando-se sobre a
aquisigiio, alienaciio, transferéncia, permuta ou onera¢do de bens do ativo fixo da
mesma, ouvindo o doador dos recursos, s¢ ¢ssa for a forma de sua origem, assim como
opinar sobre a obtengio de empréstimos de qualquer espécie;

e) nomear ¢ destituir os ocupantes de fungbes de confianga até os niveis de Coordenagiio
¢ de Chefe de Assessoria, na Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional do
IDTECH, fixando-lhes as atribui¢des e delegando-lhes fun¢des e algadas, bem como
lhes fixando os honorérios, gratificagdes ou vencimentos.

f) eleger o seu Presidente e o Vice-Presidente;

g) aprovar e modificar o Regimento Interno do IDTECH que devera dispor sobre a
estrutura, gerenciamento, fungdes, cargos ¢ competéncias;

h) outorgar a distingfio de Sacio-Benemérito do IDTECH;

i) autorizar a admissfio de Associados, de acordo com as exigéncias L,statut’ m%‘
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1)

k)

propor a exclusfio do Quadro de Associados daqueles que venham a adotar conduta
incompativel com os objetivos e finalidades do IDTECH;

examinar os projetos apresentados por pretendentes ao apoio do IDTECH, podendo
aprovar os que estiverem de acordo com os objetivos e finalidades do mesmo ¢ nos
limites financeiros estabelecidos;

estabelecer o valor das taxas e da contribuicio de cada Associado, necessarios a
manutengdo do IDTECH, a ser paga anualmente, bem como fixar o valor da cédula de
presenga dos membros do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal;

m) propor & Assembléia Geral a retificagio quanto 4 modificagio do presente Estatuto a

n)

p)

Art. 24 - Ao Presidente do Conselho de Administragio compete:

a)

b)
¢)

d)

)
f)

)

h)

qual, devera ser aprovada no 4mbito do Conselho de Administragiio por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o Regulamento
proprio contendo os procedimentos que o IDTECH deve adotar para contratagiio de
obras ¢ servigos, para compras e alienagGes, bem como o Plano de Cargos, Salarios ¢

Beneficios dos seus Empregados; ;

aprovar 0s Relatorios de Atividades encaminhando-os aos drgdios de supervisio da®
execucio dos Projetos/Contratos de Gestio e de Parcerias contendo, no minimo, of
relatorios gerenciais; .

fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas ¢ aprovar os demonstrativos,:
financeiros e contdbeis ¢ as contas anuais do IDTECH, para posterior apreciicip do
Conselho Fiscal e aprovaciio em Assembléia Geral. wy

o

representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ¢ passivamente, podends
poderes ¢ constituir mandatarios;

convocar ¢ presidir o Conselho de Adminisiragéio ¢ a Assembléia Geral;
elaborar o Regimento Interno do IDTECH, submetendo sua aprovagio ao Conselho de
Administracio;

submeter a0 Conselho de Administragio as prestagdes de contas do IDTECH, apos o
parccer do Conselho Fiscal, para a efctiva aprovagiio em Assembléia Geral, nos
termos do Artigo 16 deste Estatuto Social;

apresentar ao Conselho de Administragfio, para aprovagiio, o Relatorio Anual de
Atividades;

receber bens, doagdes e subvengdes destinados ao IDTECH, ouvido o Conselho de
Administragfio;

celebrar convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares, ouvido o Conselho de
Administra¢io;

conceder bolsas a estudantes para atuagiio em programas especificos desenvolvidos
pelo IDTECH;

movimentar, juntamente com o Coordenador Executivo ¢ com o Coordenador de
Administragio e Finangas, ou na sua auséneia ou impedimento dos mesmos por
pessoa indicada pelo Conselho de Administragio, as contas do IDTECH, bem como
ordenar despesas e autorizar pagamento, observada a legislagio pertinente;

decidir e adotar providéncias inadidveis, “ad referendum” do Conselho de
tos gy interesses do IDTE(
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k) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, em especial, as obrigacdes contidas no art.
23

Art. 25 — Ao Vice Presidente do Conselho de Administragio compete:

§ 1° - Compete ao Vice Presidente assumir ¢ exercer as fungdes da Presidéncia nos casos de
auséncia ou impedimento do Presidente ou, ainda, quando ocotrer a vaclncia do cargo.

§ 2°- Na falta e impedimentos do Vice-Presidente, 0 mesmo sera substituido pelo 1°
Conselheiro de Administragiio e, assim sucessivamente.

§ 3° No periodo em gue o Vice-Presidente cxercer a Presidéncia do Consetho de
Administrag@io, as substitui¢Ges se farfio de acordo com o disposto no pardgrafo anterior.

§ 4°- Compete, ainda, ao Vice Presidente, cumprir as determinaciies capituladas no Art. 23
deste estatuto.

Art. 26 ~ Aos demais membros do Conselho de Administragio cabe o cumprimento dos.
ordenamentos insculpidos no art. 23 deste estatuto social. ey

Art. 27 - O Conselho de Administragiio reunir-se-3 ordinariamente de (rés em trés meses, oug
extraordinariamente, quando se fizer necessario, através de convocacio de seu Presidente,

i
o
¥

R SRS |
Art. 28 - O Conselho de Administragio se instalar e deliberard com a presenca da migfotia de LY.
seus membros, tendo o seu Presidente, além do voto comum de membro, o voto de qualidade. 5 4/

Art. 29 - E vedada a celebragiio de qualquer tipo ou natureza de contrato entre o IDI'I’
os membros de seus Conselhos de Administragfio e Fiscal. =

Art. 30 — O IDTECH nfio distribuird lucros, resultados, bonificagdes, ou vaniagens, de
qualquer espécic, aos dirigentes, membros dos Conselhos, mantenedores ¢ doadores, sob
nenhuma forma ou pretexto. ﬁ

Art. 31 - Todas as decisdes do Consclho de Administracio serfio transcritas na forma
documental de “Resolugdes do Conselho”.

CAPITULOQ VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal ¢ constituido por 03 (trés) membros efetivos ¢ 03 (trés) suplentes,
eleitos em Assembléia Geral para mandatos 03 (irés) anos, podendo, também, haver reeleiclio
por uma Gnica vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes, tendo por finalidade acompanhar

¢ fiscalizar a gestdo financeira do IDTECH. ] S
| ‘ s
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Art. 33 - O Conselho Fiscal do IDTECH sera presidido por um de seus membros.
Art. 34 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) eleger, entre scus integrantes efetivos, o seu Presidente;

b) examinar, semestralmente, os balancetes, livros e documentos contdbeis do TDTECH,
bem como os demonstrativos de receitas e despesas, sobre 0s quais emitira parccer;

¢) examinar e emitir parecer nas prestagdes de contas do IDTECH para posterior
apreciagio do Conselho Administragio e, conseguintemente, aprovagio em
Assembléia Geral; '

d) recomendar ao Conselho de Administragio, as providéncias necessarias para sanar as
irregularidades que eventualmente encontrar ou para melhoria dos servigos.

§ 1°- As deliberagtes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de voto,
constara de ATA de livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos 'de'_imuia
reunifio. ' :

§ 2°- Os integrantes do Conselho Fiscal, em seus impedimentos, serio  substituides pelos
suplentes. B

%4
o ~ - . . LA I
§ 3°- As fungdes dos componentes do Conselho Fiscal sfio incompativeis com a dos m abrog.y /-

. L N . . e
do Conselho de Administragio ¢ com as fungdes exccutivas da Estrutura Tefflicoes / 7

Administrativa e Operacional. SR L

§ 4°- Dos membros do Conselho Fiscal, pelo menos um deles, dever portar diploma de curso
superior compativel com o exercicio das fungdes do conselho.

CAPITULO VIl

DA ESTRUTURA TECNICO-ADMENISTRATIVA E OPERACIONAL

Art. 35 - A Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional se compde de unidades que
executam as atividades e projetos do IDTECH, sendo a alteracio de sua estrutura objeto de
deliberagiio do Conselho de Administragfio.

Art. 36 - A Estrutura Técnico-Administrativa ¢ Operacional, composta por empregados ou
outros profissionais contratados pelo IDTECH, de acordo com a legislacgio pertinente, ¢
estruturada pelas seguintes Unidades Administrativas:(%’f‘% P ,
o B j ;f\ Y N ; |
! BUNYR 3,
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a) Coordenagiio Executiva;

b) Coordenagio Administrativo-Financeira;
¢) Coordenagiio Técnica;
d) Assessoria Juridica;

¢) Assessonia de Comunicagio Social;
Art. 37 - A Coordenagio Executiva compete:

a) Administrar, superintender ¢ coordenar as agOes/atividades do IDTECH, definidas ¢
aprovadas pelo Conselho de Administragio,

b) Celebrar contratos, convénios, acordos, termos de parceria, ajustes ¢ similares dp()S
autorizagdo do Conselho de Administragiio;

¢) Administrar o patriménio ¢ as finangas do IDTECH, determinando a aplwa(;aﬂ de
seus recursos, conforme orcamento aprovado e a legislagio em vigor;

d) Autorizar pagamentos e despesas administrativas ¢ ordinarias do IDTECH; - ¢

ok A
“uando
delegado e legalmente constituido pelo Conselho de Administragio; N

f) Elaborar e encaminhar a Presidéncia do Conselho de Administragio as prestax;l'?s de i~
contas e os balancetes, bem como os Relatérios de Atividades; oAt

¢) Representar o IDTECH em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente::

f

g) Elaborar propostas de alteragiio estatufiria e regimental encaminhang
Presidéncia do Conselbo de Administragiio; @

i

: »f’z"?
h) Propor ao Conselho de Admlmstramo os procedimentos que o IDTECH deve adotar

para contrataglo de obras e servigos, para compras c alienagdes, bem como o Plano de
Cargos, Salérios e Beneficios dos seus Empregados;

i) Receber bens, doages e subvengdes destinadas ao IDTECH autorizadas pelo
Conselho de Administragiio;

J) Indicar, enire os ocupantes das demais coordenagdes, o substituto em suas auséncias e
impedimentos;

k) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno do IDTECH:

1} Lxercer outras atribuigdes correlatas as acima descritas.

Paragmfo Unieo — O ocupante do cargo de Coordenador Executivo, deverd participar das
reunides do Conselho de Administragiio, todavia, sem direito a voio.

Art. 38 — A Coordenagiio Administrativo-Financeira compete:

2 01, Od.
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a) a coordenacio admimstrativa e financeirp do IDTECH, respeitadas as dirctrizes
fixadas pelo Conselho de Administragiio ¢ pela sua Presidéncia;

b) participar, das reunides do Conselho de Administragfio, mediante convocagiio do
mesmo;

c) cumprir o5 encargos recomendados pelo Conselho de Administragio ¢ pela
Coordenacgio Executiva;

d) orientar as demais Unidades Administrativas sobre as diretrizes, politicas ¢ planos do
IDTECH;

¢) movimentar, juntamente com a Coordenaciio Lixecutiva ¢ a Presidéncia do Conselho
de Administragfo, as contas do IDTECH;

f) exercer outras atribuigOes correlatas as acima descritas.

Art. 39 - A Coordenagdo Técnica compete:

a) elaborar, supervisionar ¢ coordenar a execugio do orgamento do IDTECH;

b) eclaborar, anualmente, planos e programas do IDTECH, de acordo com a polmca e
diretrizes emanadas do Conselho de Administragiio e da sua Presidéncia;

¢) propor a celebragdo de convénios, acordos, ajustes, contratos ou similares
desenvolvimento de a¢des que viabilizem seus objetivos e finalidades;

d) coordenar, supervisionar ¢ avaliar as a¢des desenvolvidas pelo IDTECIH ¢ a\“
da programaciio; ’

¢) elaborar o relatorio anual de atividades do IDTECH;

f) participar das reunides do Consetho de Adminisiragiio, mediante cmwné%it,ao deo
mesmo; TR A%

g) exercer oulras atribuigdes correlatas as acima descritas.
Art. 40 - A Assessoria Juridica compete:

a) o assessoramento a0 Conselho de Administragio ¢ A coordenacfio Executiva, nos
desenvolvimentos de atividades relativas a assuntos de interesse juridico do IDTECH;

b) assegurar a representagfio juridica do IDTECH;

¢) assessorar juridicamentc o IDTECH e promover a defesa dos seus interesses, nas
esferas judicial, extrajudicial e administrativa;

d) preparar os expedientes juridicos decorrentes das reunides do Conselho de
Administragio, divulgando as respectivas deliberagoes;

e¢) manter registro atualizado das Leis, instrumentos legais e outros atos que digam
respeito as atividades do IDTECH;

f} participar das reunides do Conselho de Administragﬁo, mediante convocaglio do

MESN0, L < \)
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g} exercer outras atribuigdes correlatas as acima descritas.
Art. 41 - A Assessona de Comunicagiio Social compete;

a) a publicidade, propaganda, elaboragiio de material institucional, divulgacfio dos atos,
realiza¢des e atividades do IDTECH, relagdes publicas ¢ demais atividades na area de
comumcagio social;

b) participar das reuniGes do Conselho de Administragio, mediante convocagio do
MESIMO;

¢) exercer outras atribuicdes correlatas as acima descritas.

CAPITULO IX

DOS ASSOCIADOS

Art. 42 - O IDTECH ¢ constituida pelas seguintes categorias de associados:

a) efetivos;

b) honorarios.

Art. 43 - Os socios regularmente admitidos, na forma deste Fstatuto, sio considerad
efetivos,

Art. 44 - O Conselho de Administragéio podera autorizar que sejam admitidas como sdcios,
em carater honorario, pessoas que, a seu critérip, tenham prestado relevantes Servigos & [‘%
comunidade, bem como a causa e as atividades do IDTECH. '

Pardgrafo Unico: O sécio honordrio estd isento da apresentagio de proposta de admissdo,
bem como do pagamento de contribuigBes financeiras.

Art. 45 - Constituem requisitos para admissfio no quadro social do IDTECH:

a) gozar de bom conceito;
b} concordar expressamente com este Estatuto;

¢) ter sua proposta julgada e aprovada pelo Consctho de Administragio.
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Art. 46 - Sio direitos dos Associados quites com suas obrigactes:

a) freqiientar com seus dependentes a sede do IDTECH, obedecidas as restriges ditadas
pelo Conselho de Administragio;

b) participar dos eventos promovidos pelo IDTECH;

¢) ser votado e votar, pessoalmente, com voto singular, nas reunides da Asscmbléia
Geral, na forma deste Estatuto:

d) solicitar convocagdo da Assembléia Geral, na forma prevista neste Estatuto.
Art, 47 - Sio deveres dos Associados:

a) cumprir as disposi¢des deste Estatuto, bem como as normas ¢ decisdes baixadas pelo
Conselho de Administragio e pela sua Presidéncia;

b) colaborar com a Administra@ﬁo do IDTECH;

Admlmstra{;ao |

d) zelar pelos bens do IDTECH ou pelos que lhe forem confiados, reparando (}&Ganoé

(ue porventura sejam ocasionados por si, scus dependentes ou convidados;

¢) manter atualizados os seus enderegos funcionais, residenciais ou comerciais.

Art. 48 - A eliminaclio, exclusiio, desfiliagfio ou destitui¢fio de Associados somente;
por deliberaciio da Assembléia Geral especialmente convocada para esta finalidade - peln;.
Conselho de Administragio, quando infringido este Fstatuto, Normas Internas ou
DeliberagGes da Assembléia Geral e dos Conselhos, ou, ainda, por solicitagio por escrito do "
associado,

§ 1%~ A climina¢do, exclusfio, desfiliagio ou destituicio de Associados somente sera
admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto no estatuto; sendo este omisso, podera,
também, ocorrer se for reconhecida a existéneia de motivos graves, em deliberagio
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes 3 Assembléia Geral cspecialmente

convocada para este fim ¢ implicard na perda, de imediato, de todos os beneficios do
IDTECH;

§ 2°- Da decisio do 6rgiio que, de acordo com o estatuto, decretar a eliminagio, exclusio,
desfiliacdo ou destituigio do Associado, cabera sempre recurso escrito 4 Assembléia Geral, no
prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias;

§ 3°- No desligamento de qualquer Associado, o mesmo nfio tera direito ao ressarcimento do
montante eventualmente por ele investido no IDTECH;

§ 4°- A efetiva aplicagfio da hipbtese prevista no caput deste Artigo, nfio dara direito ao s -
associado, a quaiquer indenizag#o, seja a gue tltu 0 Sgﬁ},




§ 5% Serd expressamente proibido a distribui¢do de bens ou de parcela do patrimdnio liguido
em qualquer hipdtese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membros do IDTECH.

CAPITULO X

DA DISSOLUCAO

Art. 49 - A dissolugiio do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico ¢ Humano, fora dos
casos previstos em lei, somente serd decidida mediante deliberagdo de duas Assembléias
Gerais Extraordinarias, convocadas especialmente para esse fim, com intervalo minimo de
trinta dias, e, pelo voto de dois tergos das associadas.

- . ~ . . . " o T
Art. 50 - Em caso de dissolugdio, o Conselho de Administragiio procedera i sua liquidac#io zy,
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento de dividas e todos os atos de
disposi¢io que estime necessario. o

ok}

Art. 51 - O patriménio residual do IDTECH devera ser integralmente revertido as éiidades ™
nacionais niio governamentais, definidas pelo Conselho de Administragio, cujos objutivos e

finalidades estejam mais proximos daqueles contidos no Artipo 5° deste Estatuto ¢ que:se)
qualificadas como organizages sociais no 4mbito do Municipio de Goidnia-GO. .

I
Parigrafe Unico — O patriménio, legados ou doagdes que forem destinados ao IDTEEP pel6
Poder Publico através de Contratos de Gestio, bem como os excedentes financeirob™
decorrentes das atividades dos mesmos, em caso de dissolugfio ou desqualificagio como
organizaglo social, serdio incorporados ao patriménio do Municipio contratante, da Unifio e do
Estado de Goias, se for o caso, na proporgio dos recursos e bens por esses entes publicos
alocados nos termos dos contratos de gestiio.

CAPITULO XI

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 52 - Até o dia vinte ¢ cinco do més que antecede a Assembléia Geral Ordinaria, em que
se realizariio eleigdes, o Conselho de Administraciio aceitard a inscricio de nomes de
Associados que sejam candidatos aos cargos dos Conselhos cujo mandato finde, e, até dez
dias apos, divulgara os nomes dos inseritos;

Paragrafe Unico - Nas cédulas de votagiio deveriio constar somente o nome do Presidente do \ )

Conselho de Administragio de cada chapa concorrente.

R 4.5
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CAPITULQ X11

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 - Os membros dos Conselhos de Administragfio e Fiscal, bem como os demais socios,
ndo responderfio solidariamente ou subsidiariamepte pelas obrigaces sociais do IDTECH,
conforme disposi¢iio do artigo 120, IV, da Lei n° 6.015, de 31/12/1973 (Registros Publicos de
Pessoas Juridicas).

Art. 54 - Os membros dos Conselhos, inclusive seus Presidentes, nfio poderfio fazer parte do
quadro de funciondrios do IDTECH, nem exercer fungdes de coordenagfio e assessoramento
previstas na Estrutura Técnico-Administrativa e Operacional.

Art. 55 — O IDTECH ndo podera receber qualquer tipo de doagiio ou subvengiio que possd™ e /;’
comprometer sua independéneia, integridade e autonomia perante os eventuais donatarios i /\
subventores, ' ;

Art. 36 - As Unidades Administrativas previstags na Estrutura Técnic(»Admini‘:"'_i‘ilﬁva B
Operacional serdo implementadas ¢ terfio as respectivas fungbes de confianga prividas na
medida das necessidades, do crescimento, dos encargos ¢ da existéncia de recursos. = -

Art. 57 - Todas reunibes, ordindrias ou extraordindrias, realizadas pelos 6rgios do Instiito gt:,; :
Desenvolvimento Tecnologico ¢ Humano serfio obrigatoriamente lavradas em ata @g‘@?ser%%

processadas, digitadas e impressas por meio informatizado. ' P

Art. 58 - O presente Estatuto entrard em vigor no momento do seu registro ¢ arquivamento
em Cartorio competente, obedecidos todos os tramites legais exigidos.

Goidnia/GO, 28 de marcgo de 2006.

(0 Coordenador da Comissdo de Instituigio do IDTECH ressaltou que sua missio estava
cumprida ¢ que passaria agora, em obediéncia 4 Ordem do Dia do Edital de Convocagio
anteriormente especificado, ao processo de eleigio dos membros do Comselho Fiscal e
Conselho de Administracio. Continuando, procedeu a leitura dos expedientes recebidos.
Foram feitas leituras das Cartas de Apresentagiio enviadas pelo Poder Pablico Municipal que
indicam como membros natos do Conselho de Administragdo, conforme previsto no Estatuto
Social ora aprovado, representantes da Secretaria Municipal de Saide ¢ Fundagio Municipal
de Descavolvimento Comunitario, dando conhecimento a todos os presentes. Foi lido,
tambeém, as apresentagdes enviadas pelas organizagSes comunitarias e entidades da Sociedade
Civil: Associagfio dos Rondonistas do Estado de Goids ¢ Cooperativa de Profissionais
Prestadores de Servigos em Informdtica — COf ?IN%;";O. A(;\voq solicitou aos presentes que | 8“7
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apresentassem uma chapa completa para o processo eleitoral e concedeu intervalo de 30
(trinta) minutos para que todos os presentes s¢ organizassem ¢ apresentassem as chapas
concorrentes. Apds o intervalo de tempo especificado, os presentes apresentaram a seguinte
composigio para 0 CONSELHO DE ADMINISTRACAQ: Presidente: Jos¢ Claudio
Percira Caldas Romero, solteiro, brasileiro, odontédlogo, portador da CI n® 224.764 SSP/GO
e CPF n® 093.517.951-87, residente ¢ domiciliado na Rua T-5, n® 504, Qd. 150, Lt. 2/3, Apto
504, Ed. Escandinavia, Setor Bueno, Goidnia-GO, representante de entidade da sociedade
civil — Cooperativa de Profissionais Prestadores de Servigos em Informatica — COOPINFO;
Vice-Presidente: Luana Mattos Lirio, solteira, brasileira, Analista de Sistemas e Pos-
Graduanda, portadora da CI n® 0810242907 SSP/BA ¢ CPF n® 924.134.065-34, residente ¢
domiciliada na Rua Jesco Von Puttkamer, Qd. 17, Lt. 6, Parque Trindade, Aparecida de
Goifinia-GO, representante indicada pela comunidade — Associagio dos Rondonistas dop.
Estado de Goids; Primeiro Conselheiro: Renatop Vicira Guimaries, brasileiro, %ltﬁirﬂgm i
funciondrio piblico, RG n® 3163380 SSP-GO, CPF n® 478.553.801-59, Residente @ns
domiciliado na Rua SP-7, Qd. 20, Lt. 19, Setor Perim, Goidnia-GO, representante do Pt)dm\
Pubhco mdicado pcla Punda(;ao Mumcnpal de Desenvolwmcnto Lomumtarm ~ FUN{)E{ L

‘‘‘‘‘

Toledo Sardmha divorciada, brdsﬂelra enfermeira, portddom da CI 1076714 S%}’@O ¢
CPF n° 575.821.141-91, residente ¢ domiciliado na Rua C-254, n° 71, Apto 1102, waSuma
Goidnia-GO, eleita entre os associados do IDTECH para representacfio junto 4o Con%lho de.y
Administragio; Terceiro Conselheiro: Alessandro Leonardo Alvares Maga!,{;aw
brasileiro, solteiro, médico, CRM/GO n® 9362, RG n° 2094164, CPF n® 784.995.181-68
residente e domiciliado na Av. Fuad Rassi n® 767, Apto 402-D, Vila Jaragua, Gouggnm(:(?ﬁ
representante do Poder Publico indicado pela Secretaria Municipal de Saide / Prefeiturp,/
Municipal de Goidnia-GO ¢ para o CONSELHO FISCAL: Titulares: Angela Maria 57?4
Machado Guimardes Borges, casada, brasileira, Contadora, portadora da CI n°® 011969 / ) g
CRC/GO e CPF n° 363.400.811-34, residente ¢ domiciliado na Rua J-59 Qd. 137 Lt. 1, Setor g

Jad, Goidnia-GO; Rebson Alves dos Santos, solleiro, brasileiro, estudante universitario,
portador da CI n°® 2249124 SSP/GO ¢ CPF n° 767.567.181-34, residente e domiciliado na Rua
Augusto Borges Qd. 29 Lt. 12, Setor Rio Formoso, Goiania-GQ; Fabricio Rosa de Faria,
brasileiro, solteiro, operador de informatica, portador da CI n® 4112786 - 2* VIA — DGPC-GO
¢ CPF n° 000.884.161-60, residente ¢ domiciliado na Rua 3 Qd.07 Lt.05 Conjunto Fabiana,
Goidnia-GO ¢ Suplentes: Rony Peterson Borges, brasileiro, solteiro, operador de
informatica, portador da CI n° 3610112 SSP-GO ¢ CPF n® 871.393.671-91, residente e
domiciliado Rua Dona Maria Kubistichek Figueiredo Qd.12 Lt.17 Conjunto Caigara, Goidnia-
GO; Edna Maria Barreto, solteira, brasileira, técnica em informatica, portadora da CI n°
1690220-3266168 SSP-GO e CPF n° 394.483.201-91, residente e domiciliado na Rua
Bermardo Guimarfies (Qd.34 Lt.22 Jardim Vila Boa, Goidnia-GO; Jeremias da Silva
Mariano, solteiro, brasileiro, estudante, portador da CI n°® 4315884 2* VIA DGPC/GO ¢ CPF
n°® 727.614.741-04, residente ¢ domiciliado na Travessa Carmo Bernardes Qd.17"A" Lt.03,
Residencial Serra Azul, Goidnia-GO. A composigio des referidos Conselhos foi aprovada
por todos os presentes e os nemes apresentados foram considerados eleitos seb a forma
do Estatuto Social ora aprovado, sendo os membros dos respectives cargos dos
Conselhos imediatamente empeossados pela Assembléia Geral Extraordinaria. Ressalta-
se, que o mandato dos membros José Cliudio Pereira Caldas Romere, Renato Vieira
Guimarfies, Maria Aparecida Couto de Toledo Sardinha ¢, por fim, Alessandro
Leonardo Alvares Magalhdes, todos eleitos para Conselho de Administragdo, por se tratar . .
da primeira eleigfio, terd duragio de 2 (dois) anos, podendo, todavia, haver uma recondugio v
por idéntico periodo, conforme dctermmag,ao doa gzgo 20, paragrafo unico, do Estatuto ‘*}ac:a]
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aprovado. Para falar em nome dos Consclheiros eleitos, foi passada a palavra ao Presidente do
Conselho de Administragfio, Dr. José Claudio Pereira Caldas Romero. O mesmo agradecen a
todos os presentes a confianga demonstrada ¢ falou sobre os desafios na consecuciio dos
objetivos e finalidades da entidade como missiio de se construir uma sociedade mais modema,
mais justa, mais ética, dentro do enfoque de resgatar a dignidade humana ¢ colaborar de forma
decisiva na construgio da cidadania. Destacou, ainda, quc espera a participagio ¢ a
colaboracfio efetiva de todos os presentes e daqueles que, de agora em diante, vierem a se
somar nesta missio. Concluindo, declarou encerrada a presenie Assembléia Geral
Extraordinaria. Sem que mais nada houvesse a ser tratado, encerra-se esta ata que segue

assinada ., por mim, cio Dias Nascimento, secretario ad hoe
A A L e e . pelos efetivos membros integrantes dos orgios do

Instituto de Desenvolvimento Tecnologico € Humano e pelos presentes nesta Assembléia.
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Alexsandro Jorge Lima

Anna Paula Romero do Santos

César Ferreira Nunes Filho
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